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Beleidsplan Protestantse Gemeente Uithuizermeeden

Inleiding

Voor u ligt het beleidsplan van de Protestantse Gemeente
Uithuizermeeden, zoals is vastgesteld in de kerkenraadsvergadering.

Dit beleidsplan is een vervolg op het beleidsplan van 2010, dat dus ook
als beginpunt heeft gediend bij de ontwikkeling en totstandkoming van dit
nieuwe beleidsplan.

Dit beleidsplan is geen beleidsplan voor een beperkt aantal jaren.

Daarom is aan de tijdsduur “2015-2019” toegevoegd: “en volgende”.

Tenzij dit beleidsplan na vier jaar wordt herzien, zal het ook na deze
periode zijn geldigheid behouden.

De uitgangspunten voor dit beleidsplan zijn:

Het beleidsplan biedt de kerkenraad en de coé6rdinatoren een
instrument om te sturen, zodat wordt voorkomen dat zij
verzandt in details. Anderzijds geeft het de verschillende
taakgroepen en commissies duidelijkheid en ruimte om haar
werk goed te doen, zonder steeds te moeten terugvallen op
de kerkenraad: de koers is immers duidelijk.

Op deze manier kan een ieder zijn of haar creatieve
vermogens volledig benutten.

Ruimte geven aan mensen die met verfrissende ideeén willen
werken aan onze gemeente in een veranderende wereld.
Organisaties ontwikkelen zich immers niet door de vorm te
veranderen, maar door gehoor te geven aan een verlangen
van mensen. We leven vanuit ons geloof in God en zijn Rijk
dat komende is. We beseffen dat de komende decennia veel
zal veranderen: in de samenleving, in onze gemeente en in de
Protestantse Kerk. Vanuit ons geloof zien wij deze
veranderingen met vertrouwen tegemoet.

Het motto is: “In vertrouwen bouwen aan de toekomst”.

INHOUDSOPGAVE
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1. Het dorp Uithuizermeeden
Het dorp Uithuizermeeden is met circa 3200 inwoners één van de grotere dorpen van de 15

dorpen van de gemeente Eemsmond. Het ligt in het noordoosten van Groningen direct aan
de Waddenzee in een van oudsher agrarisch gebied.
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Afbeelding 1: De gemeente Eemsmond

1.1 Voorzieningen

- Scholen
De Noordkaap is een christelijke dalton basisschool, gehuisvest in het centrum van
Uithuizermeeden. Samen met de Neutrale Basisschool De Sterren, de peuterspeelzaal 't
Speulhoukje en het consultatiebureau maakt de school deel uit van de brede school;
een modern gebouw dat in februari 2009 in gebruik is genomen.
Daarnaast is er de gereformeerd vrijgemaakte Dr. Dam basisschool

In de naburige dorpen Uithuizen en Warffum zijn scholen voor openbaar voortgezet
Onderwijs (van VMBO tot VWO) en wat verder gelegen in Delfzijl, Winsum en
Groningen.

- Kerken
Naast de protestantse gemeente kent Uithuizermeeden een grote gereformeerd
vrijgemaakte geloofsgemeenschap.

- Gezondheidszorg
Uithuizermeeden beschikt over een huisarts en een tandarts. Ziekenhuizen zijn er in

Delfzijl en Groningen.
Verder is er een woon-/zorgcomplex voor ouderen; De Mieden
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- Winkels en horeca
Het dorp beschikt over meerdere winkels en horecagelegenheden. Op zaterdagmorgen
is er markt in het centrum.

- Sport
Uithuizermeeden kent meerdere sportverenigingen en beschikt over overdekte en

onoverdekte sportaccommodaties.

1.2 Bereikbaarheid

De weg-, trein- en busverbindingen met Groningen, Uithuizen en Delfzijl zorgen voor een
goede bereikbaarheid. Twee maal per uur rijdt een trein naar de stad Groningen. Ook met de
auto is de stad Groningen goed bereikbaar en is men in 25 minuten via de Eemshavenweg
in de stad.

1.3 Leefbaarheid

In sommige regio’s van de provincie Groningen is sprake van een krimp van de
bevolkingsomvang. Hoewel Uithuizermeeden in een dergelijke krimpregio ligt, zullen de
gevolgen van de krimp naar verwachting hier meevallen. Vanwege de ontwikkelingen in de
Eemshaven groeit naar verwachting de werkgelegenheid. Daarnaast zijn er diverse lokale
initiatieven waarbij woonvoorzieningen voor de oudere inwoners van Uithuizermeeden
worden gerealiseerd. Door dit alles zal de teruggang van het inwoneraantal waarschijnlijk
niet of minder sterk optreden.

2. De Protestantse Gemeente van Uithuizermeeden

We zijn een gastvrije gemeente zijn waarin er ruimte is voor vele vormen van
geloofsbeleving. Een gemeente waarin het verhaal van God met de mensen centraal staat en
waarin we ons verbonden weten met Jezus Christus. Van evangelisch tot orthodox tot open
modern, een gemeente waarin we elkaar niet de norm opleggen, maar waarin we luisteren
en open staan voor elkaar. Dat uit zich onder meer in het omzien naar elkaar en oog
hebben voor onze naasten dichtbij en verder weg. We zien onze gemeente als een herberg
voor ons als mensen die onderweg zijn, waarin we op adem kunnen komen en kunnen
aansterken.

2.1 Doelen

1. Groeien / Vormen en leren:
- (Blijvend) groeien in geloof en karakter, zodat het beeld van Christus in ons
zichtbaar wordt.
2. Gemeenschap / Delen:
- Een gemeenschap vormen waarin anderen kunnen zien, horen en ervaren dat
wij verbonden zijn in Christus.
3. Vieren / Enthousiast geloven
- God aanbidden in vieringen, woorden en daden: De Naam die hemel en aarde
gemaakt heeft staat in ons midden.

4. Dienen / Naaste liefhebben:
- De naaste dienen in praktische, zichtbare en concrete manieren. Van liefde tonen
tot daadwerkelijk helpen, dichtbij en veraf.
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5. Uitdragen / Verkondigen:
- Het evangelie van vergeving en vernieuwing uitdragen aan hen die Jezus
Christus (nog) niet kennen. Het verhaal doorvertellen aan het nageslacht en de
omgeving.

2.2 Sterkten en zwakten

We zijn een gemeente als zovele andere. Met onze sterke, maar ook met onze minder sterke
kanten. Door de onderwerpen te benoemen waarin we “sterk/goed” zijn, maar ook waarin
we “zwak/niet goed” zijn, geven wij een zo getrouw mogelijk beeld van onze gemeente. Een
beschrijving van de kansen en bedreigingen geeft daarnaast inzicht in de zaken waarmee
we onszelf de komende jaren geconfronteerd zien.

Sterke punten

In onze gemeente is er veel aandacht voor elkaar.

Er is ruimte voor diverse vormen van geloofsbeleving. Dit komt o.a. tot uitdrukking in de
diverse vormen van vieringen van de eredienst.

Er is een zeer grote groep van vrijwilligers actief in onze gemeente die in allerlei
vormen bijdragen aan het gemeente zijn.

Er is een breed scala van gesprekgroepen.

Naast een historische kerk, de Mariakerk, zijn we in het bezit van een multifunctioneel
kerkgebouw het Anker, voor de vieringen van de erediensten die tevens ruimte biedt
aan de overige kerkelijke activiteiten.

Zwakke punten

Teruggang in kerkbezoek over de hele liniel.
Moeilijke invulling van vacatures voor ouderlingen.
Te lang vasthouden aan bekende patronen en werkwijzen.

2.3 Kansen en bedreigingen
Kansen

Het omzien naar elkaar als gemeente geeft blijk van een hechte gemeenschap.

Gebruik van nieuwe technische mogelijkheden naast beamer en internet

(social media).

Uitbreiding van de inzet van eigentijdsere manieren voor vervulling vacatures (meer in
de vorm van korte projecten).

Samenwerking met de Gereformeerde Kerk Vrijgemaakt (vooral jeugd).

Clustering, samenwerking met de protestantse gemeenten van Roodeschool en
Uithuizen.

Bedreigingen

Krapper wordende financién waardoor (op termijn) andere financieringsmogelijkheden
moeten worden gezocht.

Vergrijzing en krimp. We willen en kunnen niet heen om de gevolgen van teruglopend
kerkbezoek, vergrijzing en krimp. Het kerkbezoek neemt gestaag af, maar dit leidt nog
niet tot een duidelijke afname van het ledenaantal De betrokkenheid bij de gemeente is
nog steeds behoorlijk groot zoals ook blijkt uit het grote aantal vrijwilligers die

Dit geldt niet alleen voor onze gemeente maar is gelijk aan het landelijke beeld.
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betrokken zijn bij de diverse kerkelijke activiteiten. De afname van het kerkbezoek
wordt niet specifiek veroorzaakt door één leeftijdsgroep maar wordt zichtbaar over de
gehele linie. Zoals bij veel gemeentes is het kerkbezoek van de jeugd laag, maar ook
steeds meer gezinnen met jonge kinderen worden gemist. Door onder andere de
vergrijzing neemt ook het kerkbezoek onder de ouderen af. Hoewel er een grote groep
vrijwilligers actief is in onze gemeente wordt het invullen van vacatures voor
ouderlingen steeds moeilijker. Ondanks de aanpassingen in de rol en functie van deze

ambtsdragers; waarbij er minder als voltallige kerkenraad hoeft te worden vergaderd, is

het tot nu toe niet gelukt om alle vacatures voor ouderlingen te vervullen. Om deze

reden is het pastoraat anders ingericht waarbij met succes een beroep wordt gedaan op

een grote groep zogenaamde contactpersonen die voor en namens de kerkelijke
gemeente bezoeken afleggen aan zieken en ouderen. Het zogenoemde crisispastoraat
wordt verzorgd door de predikant en de kerkelijk werker.

3 De organisatie, de kerkenraad

De kerkenraad bestaat uit 9 ouderlingen, 9 diakenen, 3 ouderling-kerkrentmeesters,
predikant, kerkelijk werker. Onder de 9 ouderlingen, is er één voorzitter, 2
jeugdouderlingen en 3 ouderlingen voor rouw- en trouwdiensten. De scriba is één van
de diakenen. De kerkenraad vergadert maandelijks, met uitzondering van de maanden
juli en augustus.

3.1 het pastoraat

Pastoraat is het “omzien naar elkaar” in Bijbelse zin (zie onder andere I Korintiérs 12)
handen en voeten geven. Het doel is het gemeenteleven zowel naar binnen als naar buiten
te versterken en dat de betrokkenheid bij de kerk als gemeenschap toeneemt.

Pastoraat in en van de gemeente wordt gestimuleerd door de taakgroep Pastoraat
(codrdinatoren, wijkcontactpersonen, predikant en kerkelijk werker) ( zie nota Pastoraat
voor nadere invulling hiervan)

3.2 de diaconie

Diaconaat vindt zijn oorsprong in de Bijbel en wel in Handelingen 6:2-4
“Daarop riepen de twaalf apostelen de voltallige gemeenschap van leerlingen bijeen en
zeiden: ‘Het is niet goed dat wij de zorg dragen voor de gemeenschappelijke maaltijden,
want daardoor verwaarlozen we de verkondiging van Gods woord. Kies daarom,
broeders en zusters, uit uw midden zeven wijze mannen die goed bekendstaan en
vervuld zijn van de heilige Geest. Aan hen zullen we deze taak opdragen, terwijl wij ons
zullen wijden aan het gebed en aan de verkondiging van het woord van God™.

De diaconie heeft tot taak te zorgen dat aan leden van de gemeente en aan anderen,

gerechtigheid en barmhartigheid bewezen wordt. Daartoe wil zij de gemeente opwekken

en toerusten. Door de gemeente beschikbaar gestelde geldmiddelen en andere bijdragen

worden ingezameld, beheerd en voor genoemd of ander goed doel aangewend. Naast

financiéle hulpverlening worden activiteiten ontplooid op maatschappelijk en sociaal

terrein. (zie begroting diaconie)
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3.3 Het college van kerkrentmeesters
Kerkrentmeesters

Het college van kerkrentmeesters heeft tot taak het beheren van de financiéle en materiele
zaken. Dit alles om alle activiteiten van de gemeente mogelijk te maken en in de toekomst
mogelijk te houden.

Het college van kerkrentmeesters bestaat uit ouderling-kerkrentmeesters en uit tot kerk-
rentmeesters benoemde gemeenteleden. Het college valt onder verantwoordelijkheid van de
kerkenraad en heeft hier ook zitting in. Tevens is er een ouderling-kerkrentmeester lid van
het moderamen.

Maandelijks wordt er een vergadering gehouden.

Taken college [ globaal |:

-Zorg dragen voor de geldwerving

-Verzorgen van de financiéle administratie

-Maken van de jaarrekening en begroting

-Zorgen voor de beschikbaarheid van de kerkgebouwen en het beheer daarvan.
-Het beheren van de goederen van de gemeente

-Verzorgen van het personeelsbeleid

-Beheren van de verzekeringspolissen en archieven

-Ledenadministratie.

De Mariakerk en het orgel hebben net een grondige restauratie achter de rug.
In de komende periode is het de bedoeling om in het Anker enkele noodzakelijke en
duurzame zaken aan te pakken. De voorbereidingen zullen de komende winter beginnen.

ledenadministratie
Het college van kerkrentmeesters is formeel verantwoordelijk voor een correcte
registratie van de leden van de gemeente. Ook het administratief beheer van het
ledenbestand behoort tot hun taak. Deze taak is ondergebracht bij het kerkelijk bureau.
Voor de ledenadministratie wordt gebruik gemaakt van de standaard software van de
PKN. Voor leden die voorkeur geven aan een lidmaatschap van de gemeente in
Uithuizermeeden terwijl ze buiten de kerkgemeentegrenzen wonen, of juist andersom,
wordt de landelijke regeling met betrekking tot voorkeursleden gehanteerd.

3.4 Jeugdwerk

3.4.1 Kindernevendienst
3.4.2 Kinderthemadienst
3.4.3 Choice

3.4.4. Provider

De jeugdouderlingen leveren binnenkort een tekst voor het Jeugdwerk.

Ten behoeve van de ambtsdragers is er een handleiding voorhanden: Handleiding
Ouderlingen en Diakenen. Deze Handleiding wordt steeds actueel gehouden.
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4 Werkgroepen

4.1 Werkgroep Liturgie: de werkgroep liturgie denkt na over de vormgeving van de
eredienst.

4.2 Werkgroep Toerusting: deze werkgroep komt jaarlijks bijeen om te praten over het
toerustingsaanbod. Jaarlijks wordt er een cursus/gespreksgroep gegeven door de
predikant. Daarnaast worden nog avonden belegd n.a.v. actuele thema's.

4.2.1 20+groep: zij komt tweemaandelijks samen in de pastorie en bespreekt een
onderwerp naar eigen keuze.

4.2.2 30-40+groep: zij komt om de zes weken samen in de pastorie en bespreekt een
onderwerp naar eigen keuze.

4.2.3. leesgroep: zij komt maandelijks bijeen bij gemeenteleden en bespreekt het boek
“Protestant van huis uit” gedurende het seizoen 2015-2016.

4.2.4. ouderengespreksgroep: zij komen ééns per twee maanden bijeen bij iemand thuis. Er
wordt samen koffiegedronken en de predikant reikt een gespreksthema aan.

4.2.5. activiteiten in clusterverband: in clusterverband worden toerustingsactiviteiten
georganiseerd. In oktober 2015 werd er in Uithuizen een avond georganiseerd over
de Bijbel in Gewone Taal Als de actualiteit er aanleiding toe geeft zal er in
clusterverband een avond aan besteed worden.

4.3 ZWO-commissie
Voor Zending, Werelddiaconaat en Ontwikkelingshulp is er een aparte commissie. Deze
wordt benoemd door de diaconie. Twee leden van de diaconie zijn tevens lid van de
ZWO-commissie. Taak van deze commissie is de voorbereiding van de zendingsdiensten
(in overleg met de voorganger) en de athandeling van speciale, door de classis gekozen
projecten. De ZWO-commissie heeft een eigen beleid, ook financieel, doch de financién
lopen via de penningmeester van de diaconie.

4.4 Evangelisatiecommissie
Voor evangelisatie is er een aparte commissie, welke wordt benoemd door de diaconie.
Twee leden van de diaconie zijn tevens lid van de Evangelisatiecommissie. De diaconie is
verantwoordelijk voor het beleid, verder regelt de Evangelisatiecommissie het zelf. Tot
de taken van de Evangelisatiecommissie behoren o.a.: het verjaardag fonds en de
verspreiding van de Elisabeth. De opbrengst van de verjaardag zakjes gaat in overleg
met de diaconie naar 2 doelen per jaar. De financién van de Evangelisatiecommissie
lopen via de penningmeester van de diaconie.

4.5 Communicatie
Voor de communicatie in onze gemeente hebben wij een 3-tal communicatiemiddelen:
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4.5.1 website

De gemeente beschikt over een website: pguithuizermeeden.nl

Hier vindt men:

- contactinformatie (adressen en telefoonnummers van Mariakerk en Anker);

- informatie over de activiteiten (kerkdiensten, kerkblad, catechese, kinder-
nevendienst, werkgroepen, activiteiten in- en rondom de kerk, informatie van
taakgroepen en informatie over het jeugdwerk;

- foto’s en rapportages over actuele gebeurtenissen in de kerkgemeenschap;

- een link: kerkdiensten gemist om een kerkdienst te beluisteren

4.5.2 Zondagsbrief
Elke zondag wordt in de kerk de Zondagsbrief uitgedeeld. Hierin staan vermeld de
predikant van die zondag, de organist, doel collecten, bloemen en in geval van een
ziekenhuisopname, verblijf in een verpleeghuis et cetera worden de adresgegevens
vermeld in de zondagsbrief, voor de mensen die een kaartje willen sturen, de
activiteiten voor de komende week. De liturgie van de kerkdienst staat op de achterkant
van de Zondagsbrief.

4.5.3 Samenspraak
Dit blad verschijnt maandelijks en bevat allerlei informatie over het reilen en zeilen
binnen onze gemeente.

4.5.4 Protestantse Kerkbode
Er zijn ongeveer 40 abonnees van de Protestantse Kerkbode van Groningen in onze
gemeente.

4.6 Commissie beeld & geluid: is het mogelijk dat deze commissie een tekst levert over
haar werkzaamheden?

5 Gebouwen en gebruik

De PGU Uithuizermeeden beschikt over de volgende gebouwen:

Mariakerk, een monumentaal kerkgebouw uit de 13 de eeuw. Het betreft aanvankelijk
een eenbeukig gebouw met gotische sluiting. In het begin van de 18 de eeuw zijn de
dwarspanden toegevoegd. Over de tweede tree van het schip is een meloenvormig
koepelgewelf aangebracht en zijn er kruisgewelven toegepast. De kerk heeft een
interieur met onder andere een preekstoel met opstap en rijk versierd met
houtsnijwerk. Het doophek en twee herenbanken met lof bekroning op het achterschot
zijn in bijpassende stijl uitgevoerd. De avondmaaltafel is uitgevoerd met een marmeren
blad. In de toren, die in 1897 naar normen van die tijd is verbouwd, hangt een 14e -
eeuwse klok. Het gebouw is afgedekt met blauw geglazuurde Friese golfpannen.

Het gebouw is ingericht voor het houden van erediensten en biedt, op grond van de
gebruiksvergunning, plaats aan 400 personen. De Mariakerk is door de gemeente
Eemsmond aangewezen als zogenaamde trouwlocatie. De kerk is voor een ieder te
huur. Voor het gebruik van de kerk voor bijzondere en buitenkerkelijke
aangelegenheden zullen, in overleg met en op initiatief van de kerkenraad, voorwaarden
moeten worden geformuleerd.

De Mariakerk beschikt over een Hinsz orgel uit de 18 de eeuw. Het orgel is uitgerust
met een zogenaamd rugpositief in een kast met snijwerk en versierd met een
orgelbalustrade.
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De Mariakerk en het orgel is in de periode 2014-2015 helemaal gerestaureerd. Omdat
sprake is van een monumentaal gebouw is het onderhoud relatief gezien duur.
Anderzijds kan ook vaak een beroep worden gedaan op subsidiefondsen. Tot slot zijn er
veel particulieren die de instandhouding van de Meistertoren of het orgel financieel
willen steunen zonder dat er sprake is van een band met de kerk. Om deze financiéle
stromen zuiver te houden en om frustratie van geldstromen te voorkomen is het
beleidsvoornemen om de voor de instandhouding en restauratie van de Mariakerk en
het orgel beschikbaar zijnde en komende middelen apart op te nemen in de financiéle
administratie en de bedoelde gelden ook voor deze doelen te oormerken.

Het gebouw is voorzien van een ringleiding en beschikt over een
kerktelefoonvoorziening. Het beleid is gericht op modernisering van laatstgenoemde
voorziening, waarbij hedendaagse toepassingsmogelijkheden optimaal zullen worden
benut.

Het AnKer is een vrij jong gebouw met een moderne uitstraling. Naast de functie van
kerk kan het gebouw dienst doen als vergadercomplex, dorpshuis en vervult het
overige sociaal maatschappelijke functies. De capaciteit van het gebouw is, op grond
van de afgegeven gebruiksvergunning, 475 personen, verdeeld over verschillende
ruimten. Het gebouw is uitgerust met een aantal voorzieningen, dat het karakter van
multifunctioneel centrum benadrukt. (keuken, servies en glaswerk, kopieerfaciliteiten
en multimediale voorzieningen) Het gebouw is voorzien van een ringleiding en
beschikt over een kerktelefoonvoorziening. Het beleid is gericht op modernisering van
laatstgenoemde voorziening, waarbij hedendaagse toepassingsmogelijkheden optimaal
zullen worden benut.

Aan gebouw het Anker zal de komende tijd onderhoud gepleegd worden.

In 2006 is de keuken volledig vervangen en is een ingrijpende verandering in het
interieur doorgevoerd door de vervanging van de stoelen in de grote zaal van het Anker.
De kerk heeft een Menze Ruyter orgel dat in 1980 gebouwd is.

Naast deze twee kerkgebouwen beschikt de gemeente over een pastorie. De pastorie
staat aan de Torenstraat 40 en is vrijstaand en dateert uit 1958. Deze woning heeft
een karakteristieke uitstraling en is in de periode 2014-2015 helemaal, zowel van
binnen als van buiten gemoderniseerd en opgeknapt.

Verder beschikt de gemeente over een kerkschuur aan de Torenstraat nr. 33. Ook dit
gebouw heeft de status van monument en heeft, behoudens stalling van enkele
machines en fietsen van particulieren, geen openbare functie. Het gebouw is
zaalvormig en is afgedekt met golfplaten. De schuur beschikt over een brede,
korfbogige ingang waarin een sluitsteen is verwerkt met het opschrift 1805. Op
termijn moet worden onderzocht of dit gebouw voor de kerkelijke gemeente behouden
dient te blijven.

In de omgeving van de Torenbuurt beschikt de gemeente over een aantal percelen
grond met totaal een oppervilakte van ongeveer 5 ha. Deze percelen worden gepacht.
De kerkrentmeesters zorgen ervoor dat de pacht geind wordt.
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6 Toekomst Kerk 2025
De kerkenraad is bezig een groep van 5 gemeenteleden samen te stellen. Deze groep, ook
wel de denktank genoemd, krijgt als taak de nota Waar een Woord is, is een Weg, van dr.
Arjan Plaisier te bestuderen en door te vertalen naar onze gemeente in Uithuizermeeden.
Het is de bedoeling dat de groep wordt samengesteld uit 2 oudere gemeenteleden en 3
jongere gemeenteleden. Zij zullen een adviserende functie krijgen richting kerkenraad.

Bijlage: overzicht commissies/vrijwilligersactiviteiten

- Ledenadministratie /Kerkelijk bureau
- Kosters

- Organisten

- Preekvoorziening

- Preeklezen

- Kerktelefoon

- Kerktaxi

- Samenspraak

- Protestantse Kerkbode

- Zondagsbrief

- Website

- Beamercommissie

- Welkomstcommissie

- Werkgroep liturgie

- Werkgroep Evangelisatie
- Verjaardag fonds

- ZWO/Zending

- Startzondagcommissie

- Bloemenverzorging

- Vorming en Toerusting

- Oppasdienst

- Kindernevendienst

- Kinderthemadienst

- Provider (catechese)

- Choice

- Stichting Commissie Vakantieweek
- Oud Papier Aktie

- Rommelmarktcommissie

7 Bijlage Handleiding Ouderlingen en Diakenen
Bijlage Pastoraat
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